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و بعد1400دوره سال /عملکردحداکثر بخشودگی جرائم قابل بخشش

غ برگ در صورت ارائه به موقع اظهارنامه، پرداخت اصل و جرائم غیرقابل بخشش حداکثر تا یکماه پس از ابلا
درصد100قطعی

1399دوره سال /عملکردحداکثر بخشودگی جرائم قابل بخشش

درصد100در صورت پرداخت اصل و جرائم غیرقابل بخشش حداکثر تا یکماه پس از ابلاغ برگ قطعی

1398دوره سال /عملکرد حداکثر بخشودگی جرائم قابل بخشش

درصد95در صورت پرداخت اصل و جرائم غیرقابل بخشش حداکثر تا یکماه پس از ابلاغ برگ قطعی 

1397دوره سال / عملکردحداکثر بخشودگی جرائم قابل بخشش

درصد85در صورت پرداخت اصل و جرائم غیرقابل بخشش حداکثر تا یکماه پس از ابلاغ برگ قطعی 
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1396دوره سال /عملکرد حداکثر بخشودگی جرائم قابل بخشش

درصد80یکماه پس از ابلاغ برگ قطعی در صورت پرداخت اصل و جرائم غیرقابل بخشش حداکثر تا 

و قبل1395دوره سال /عملکردحداکثر بخشودگی جرائم قابل بخشش

درصد75اصل و جرائم غیرقابل بخشش حداکثر تا یک ماه پس از ابلاغ برگ قطعی 

واحد 3واحد درصد و ترتیب پرداخت به ازای هر ماه 2درازای سپری شدن هرماه، : توجه
.برسد% 40و % 50درصد از بخشودگی کسر می شود تا به ترتیب به 
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 و قبل 13۹۴برای عملکرد سال های 1380قانون مصوب مکرر ( 1۶۹)جرائم موضوع ماده بخشودگی
و بعاد از آن در صاورتی 13۹5برای سال هاای 13۹۴قانون مصوب 1۶۹جرائم موضوع ماده از آن و 

ی شاده به پرداخت یا ترتیب پرداخت کلیه بادهی هاای قطعاکه مشمول مالیات نبوده و یا نسبت 
ش های بانکی رسیدگی به تراکناقدام نموده باشد و نیز جرائم مالیاتی قابل بخشودگی سال مربوطه

.می شودتفویضبه مدیران کل امور مالیاتی % 100صد درصد تا 

 قانون از طرف ساازمان 27۴ماده 2بخشودگی جرائم بخشنامه شامل مودیانی که در اجرای تبصره
مـی جاری ننزد مراجع قضایی صورت گرفته است نسبت به سال مربوطاه، اعلام جرم و اقامه دعوی 

(.بجز مواردی که حکم برائت از سوی مراجع صادر شده)باشد

 اساتای در ر)که به واسطه عدم دریافت وجه از کارفرمایان ایجاد شده پیمانکارانبخشودگی جرائم
به مادیران کال اماور مالیااتی % 100صد درصد تا میزان ....( قوانین حداکثر استفاده از توان تولید و 

.می شودتفویض
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یاک میلیاارد تاا سا   اشـخا  قیییـی دوره بارای / بخشودگی جرائم مالیات و عوارض هر سال
باه ( 3.000.000.000)ساه میلیاارد ریاالتا س  اشخا  قیوقی و برای ( 1.000.000.000)ریال

ن شاده مشمولین استفاده کننده از این بند مشمول درصد هاای بیاا)مدیران کل تفویض می گردد
(.قبلی نخواهند بود

 الای 1م و نیز بند هاای .م.ق272، 1۹۹، 1۹7، مکرر54ماده ، تبصره یک 51مواد بخشودگی جرائم
، در صورت پرداخت یاا ترتیاب پرداخات بادهی هاای 1387قانون ارزش افزوده مصوب 22ماده 4

باه % 100صد درصد و فارغ از سایر مفاد دستورالعمل فوق، تاا ( منبع/ دوره/فارغ از سال)قطعی شده 
.می شودتفویضمدیران کل امور مالیاتی 

 رای دوره مرباو  با/ساالبـدی  طعیـ  ، از تاریخ ابلاغ تیسیط بدهیحداکثر تفویض اختیار زمان
باه ازای هار )می باشادمالیات و عوارض ارزش افزوده یک سال و برای سال 3مالیات های مست یم 

مااه در 18از مهلت ت سیط کسر می شود تا حداکثر به یکماهماه سپری شدن از سررسید پرداخت 
(.ا برسد.ا.م و یکسال برای ق.م.ق
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 یاک  یممالیات های مست، برای ابرازیبرای مالیات های تیسیط بدهی حداکثر تفویض اختیار زمان
باه ازای هار مااه ساپری شادن از )مای باشادشش ماهمالیات و عوارض ارزش افزودهو برای سال 

م و یکساال .م.مااه در ق18از مهلت ت سیط کسر می شود تا حداکثر باه یکماهسررسید پرداخت 
(.ا برسد.ا.برای ق

 م .م.ق167مااده تیسیطاختیار حداکثر زمان فن آورو شرکت های دانش بنیانبه منظور حمایت از
.برای بدهی شرکت های مذکور به مدیران کل امور مالیاتی تفویض می گردد

 از جرائم ، مشمول برخورداری از بخشودگی تمام یا قسمتیدستورالعمل قبلیمودیانی که در اجرای
رائم ، بارای جااقادام نشادهمطابق دستورالعمل مذکور شده اند، لیکن نسبت به اعماال بخشاودگی 

.می باشندهمان دستورالعمل مذکور مشمول 
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