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مقدمه

. اطلاع از قوانین و مقررات مالیاتی اهمیت بسیاری برای صاحبان کسب و کار دارد

گستتشرو و ویوگتتشیی اوتتن قتتوانینت ترییتترات آتتراوان در شن و کهتترت برهتت ام  هتتای صتتادر ت 
دگشورالعمل های جدود و ابطال برخی از شن ها توگط دووان عدالت اداریت اهمیت ب  روز بتودن و

. اطلاع از اون ترییرات را دو چ دان می ک د

موگست  حسابرگتی شزمتون وترداز بتا هتد  اطتلاع « مهاور  مالیاتی»در همین راگشات دوارتمان 
نمتود  صاحبان کسب و کار از اون ترییراتت اقدام ب  تهی  خلاص  های کاربردی از نکتات مالیتاتی

.  در اخشیار علاقم دان قرار می گیردpdfک  ب  تدروج در قالب آاول 

کتار امید اگت انشهار اون مجموع  بشواند گامی هر چ د اندک در ارتقای دانت  مالیتاتی کستب و
. های کهور برداشش  باشد
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ضوابط مالیات حقوق و دستمزد-1

 یان ماه پاتتا ( از طروق گامان  شنلاون)حقوق و دگشمزد ب  گازمان امور مالیاتیارگال لیست مهلت
197مهمول جروم  ماد  ( شنوک روز چ  بی  از چ  )در صورت تاخیر در ارگال . خواهد بودبعد
.ورداخشی خواهیم بودجمع حقوق درصد 2معادل م .م.ق

 ان متا  تا واوتمالیاتیت محاگب  شد  لیست حقوق و دگشمزد ب  گازمان امور ورداخت مالیات مهلت
م .م.ق199در صورت عدم ورداخت بموقع مالیات مکستور  مهتمول جترامم متاد  . بعد خواهد بود

.خواهیم بود( بدهی مالیاتینسبت ب  متغییردرصد ماهان  2.5و ثابتدرصد 10)

زمان امور درصورت مراورت بین هزو   حقوق و دگشمزد در دآاتر و لیست های ارگالی ب  گا: نکته
ت مزاوای مالیاتی ک  بابت برخی مزاوای اعلام نهد  از جمل  مزاوای خارج از آی  مهل ترمیم حقوق

درصد مبالغ اعلام 2باشدت مهمول جروم  عدم اعلام معتادل .... غیر نقدیت شارژ کارتهات کاران  و 
.خواهیم شدنشده، 
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(ادامه)ضوابط مالیات حقوق و دستمزد -1

  میلیون ریاا  360گالان  1399م برای گال .م.ق84گقف معاآیت مالیات حقوق موضوع ماد
.می باشد

ارانت  نرخ مالیات بر کل درشمد کارک ان دولشی و غیر دولشی اعم از حقوق و مزاوای آتوق العتاد  و ک
و %( 10)شن مهتمول مالیتات گتالان  بت  نترخ د  درصتد یک و نیم برابرمازاد بر مبلغ مذکور تا 

و %( 15)د شن مهمول مالیات گالان  وانزد  درصتدو و نیم برابرنسبت ب  مازاد وک و نیم برابر تا 
و %( 20)شن مهتمول مالیتات گتالان  بیستت درصتد چهار برابرنسبت ب  مازاد دو و نیم برابر تتا 

.می باشد%( 25)مهمول مالیات بیست و و ج درصد مازاد چهار برابرنسبت ب  

قانون اصلاح وار  ای از مقررات مربوط 5با رعاوت ماد  حقوق اعضای هیأت علمی دانشگاه ها
ستات شاغل و بازنهسش  دانهیا  ها و موگ( شموزشی و وژوههی)ب  واو  حقوق اعضای هیأت علمی 

در با رعاوت معاآیتت هتای مقترر با اصلاحات و الحاقات بعدیت 1368/12/16شموزو عالی مصوب 
.خواهد بود%( 10)نرخ د  درصد مهمول مالیات ب  1399قانون مالیات های مسشقیمت در گال 
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ارزیحقوق و دستمزد ضوابط مالیات -2

 رداخت ترصیص وا وارزیچ انچ  ترصیص وا ورداخت حقوق و مزاوای حقوق بییران ب  صورت
( ارجیاعم از مالیات حقوق اتباع اورانی وا خت) ارز برای محاگب  مالیات حقوق نرخ تسعیر گرددت 

وتا در تتارو  ترصتیص( اعلامی در سامانه سنا)آارغ از م هأ تأمین ارز بر اگاس نرخ شزاد ارز 
.ورداخت حسب مورد خواهد بود
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امور ایثارگراناستخدام پرسنل از بنیاد شهید و -3

راردادی کارآرماوانی را ک  با هماه یی ب یاد شهید و امور اوهار گرانت وس از اخذ تعهدات لازم و انعقاد ق
از ختود اقدام ب  جذب نیرو در راگشای تأمین نیتروی انستانی متورد نیتتباشدک  مبین تعهدات طرآین 

حقوق ورداخشی بت  اوهتارگران جدودالاگتشردام بت  %( 150)یکصد و پنجاه درصد می نماو دت معادل 
متازاد بتر هزو ت  % 50بتدوهی اگتتت. می باشدپنج سا  ع وان هزو   های قابل قبول مالیاتی ب  مدت 

  بتود  و صترآاج جهتت تتأثیر شن در محاگتبآاقد هرگون  ثبت حسابداری در دآاتر مودی حقوق مذکور 
درشمد مهمول مالیات م درج در آترم اههارنامت  بتا کستر از گتود وتا زوتان ابترازی قابتل اعمتال متی 

(. 1393/09/04مورخ 99/93/230بره ام  شمار  )باشد
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شرکتهامالیاتی ادغام ضوابط -4

ام وتا شرکت هاوی ک  با تأگیس شرکت جدود وا با حفظ شرصیت حقوقی وتک شترکت ت در هتم ادغت
:  ترکیب می شوند از لحاظ مالیاتی مهمول مقررات زور می باش د

 د  مجموع گترماو  های ثبتت شتتأگیس شرکت جدود وا اآزاو  گرماو  شرکت موجود تا گقف
اون قتانون ( 48)موضوع  ماد  حق تمبر در هزار شرکت های ادغام وا ترکیب شد  از ورداخت نیم

.  معا  اگت 
مورد انشقال داراوی های شرکت های ادغام وا ترکیب شد  ب  شرکت جدود وا شرکت موجود حسب

.  نرواهد بود مهمول مالیات مقرر در اون قانون ارزش دفتری ب  
ور  عملیات شرکت های ادغام وا ترکیب شد  در شرکت جدود وا شرکت موجود مهمول مالیتات د

.  نخواهد بود انحلال موضوع بر  مالیات بر درشمد اون قانون 
 از ل روا  قبااگشهلاک داراوی های م شقل شد  ب  شرکت جدود وا شرکت موجود باود بر اگتاس

.  ادغام وا ترکیب ادام  وابد 
 ب  هر وتک از گتهامداران در شترکت های ادغتام وتا درآمدیهر گا  در نشیج  ادغام وا ترکیب ت

.  خواهد بود مهمول مالیات طبق مقررات مربوط گیردت ترکیب شد  تعلق 
  وا موجود د شرکت جدیکلی  تعهدات و تکالیف مالیاتی شرکت های ادغام وا ترکیب شد  ب  عهد

.حسب مورد می باشد
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(ادامه)مالیاتی ادغام شرکتها ضوابط -4

صتیت ادغام وا ترکیب تجاریت اجشماع واحدها وا آعالیت های تجاری جداگان  در قالب وتک شر:  نکته
رکت گزارشیری اگت و انشقال کلی  داراوی ها از جمل  حقوق و تعهدات داراویت دوون و مطالبات بت  شت

متی و وا خدماتی ارامت  نخرید و فروش تلقی نشده موجود وا تأگیس شد  ب  ارزو دآشری در زمر  
جتود شودت لذا انشقال داراوی های م قول شرکت ادغام وا ترکیب شد  ب  شترکت جدوتد وتا شترکت مو

قانون مالیتات بتر ارزو اآتزود  4ت از مصادوق انجام معامل  موضوع ماد  ب  ارزو دآشری( حسب مورد)
.نمی شودتلقی 

کت ب  شترکت موجتود وتا شتربیش از ارزش دفتری در صورت انشقال داراوی های م قول با بهاوی 
جدودت کل مبلغت مهمول ورداخت مالیات و عوارض ارزو اآزود  مطابق مقررات مربوط  خواهتد بتود و 

وع متاد  مالیات و عوارض ورداخشی توگط شرکت جدود وا شرکت موجود ب  ع وان اعشبار مالیاتی موضت
متتاد  اخیرالتتذکر محستتوب متتی 5قتتانون مالیتتات بتتر ارزو اآتتزود  و وتتا هزو تت  موضتتوع تبصتتر  17
(.1399/02/27مورخ 210/99/21بره ام  )شود
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131م و تبصره ماده .م.ق105ماده 7نکات مشوق تبصره -5

رازی تأثیری در محاگبات نداشتش  و درشمتد ابتتمودیدر قسمشی از وک گال مالیاتی عدم آعالیت
ات طی هر گال در محاگتببدون توج  ب  مدت آعالیتمهمول مالیات گال واو  و گال بعد از شن 

.لحاظ می گردد
  قانون متذکور کلیت  105ماد  7و تبصر  131م ظور از بدهی های مالیاتی م درج در تبصر  ماد

ای قانون مالیتات هتبدهی های قطعی شد  گال قبلت اعم از اصل و جراوم مشعلق  تصروح شد  در 
نرواهتداطی بود  و ب  گاور بدهی های مالیاتی مالیاتی مودی مربوط ب  گاور قوانین ارتبتمسشقیم
.داشت

ت در صورت احراز ترفیف برای هر مودیت اون ترفیف قابل اعمال ب  کلیت  درشمتد مهتمول مالیتا
بتل متی باشتدت ترفیتف مزبتور قا( کشمان درشمتدهایب  اگشه ای درشمد )تعیین شد  برای مودی 

چ ین اعمال ب  درشمد مهمول مالیات تعیین شد  ب  واگط  برگهت هزو   های واحد مالیاتی و هم
ره ام  ب. )نیز می باشدتعدول گ واتیاقلام موثر در اآزاو  درشمد مهمول مالیات از محل حساب 

(1396/12/07مورخ 200/96/159
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(ادامه)131م و تبصره ماده .م.ق105ماده 7نکات مشوق تبصره -5

  ر ترفیتف متورد نظت( وا زوانو ابراز صفر) در صورت عدم ابراز درشمد مهمول مالیات در گال واو
.نرواهد بودقابل اعمال 

 قانون مشأثر از 131کلی  نرخ های موضوع ماد  اشراص حقیقیدر صورت احراز ترفیف نرخ برای
.ماد  اخیر الذکر مد نظر قرار می گیردتمام طبقاتاون امر شد  و ترفیف محاگب  شد  در 

 قتانونت 100در اجترای تبصتر  متاد  ( گتال واوت )نظر ب  او ک  صاحبان مهاغل ک  در گال قبل
ال مالیات شنها ب  صورت مقطوع تعیین گردود  اگتت دارای درشمد ابرازی مهمول مالیات بترای گت

برای گال بعتد ) قانون مالیات های مسشقیم131نمی باش دت لذا مفاد تبصر  ماد  ( گال واو )قبل 
.نمی باشددر مورد شنها جاری( قانون100از شمول تبصر  ماد  

داری از در صورتی ک  مودی ب  هر دلیلی در اههار نام  مالیاتی تسلیمی علیرغم اگتشحقاق برختور
ی ت لکتن در زمتان حسابرگتن متود  باشتداون ترفیف نسبت ب  ابراز شن در اههارنام  خود اقتدام 

ظتر مالیاتی و وا مراجع حل اخشلا  مالیاتی احراز گردد مودی امکان برخورداری از ترفیف متورد ن
(1396/12/07مورخ 200/96/159بره ام  ).دارا اگترا 
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م.م.مکرر ق138ماده نکات مشوق -6

را در تولیادیاشراصی ک  شورد  نقدی برای تأمین مالی وروژ  ت طرح و گرماو  در گردو ب یاههای 
ی وتول مهارکشی مصوب شوراحداقل گود مورد انشظار عقودقالب عقود مهارکشی آراهم نماو دت معادل 

ی می شوند و برای ورداخت ک  د  گودت معادل گتود ورداخشتدرشمد معا و اعشبار از ورداخت مالیات بر 
دو ون ماد  تا اگشفاد  ک  د  از معاآیت موضوع ا. مذکور ب  ع وان هزو   قابل قبول مالیاتی تلقی می شود

ارزو در صورت کاه  شورد   نقدیت ب  میزان. نمی تواند شورد  نقدی را از ب یا  تولیدی خارج ک دسا 
قتق تحهمچ تین تهتریص . روز معاآیت اگشفاد  شد ت مالیات گال خروج شورد  نقدیت اضاآ  می شتود

ی حتوز  برای تأمین مالی وروژ  ت طرح وا گرماو  در گردو با ادار  امور مالیتاتب  کارگیری شورد  نقدی
.مربوط اگت

هتم متی توان تد از انبوه سااز امالا  م شرکشهای .م.ق77در راگشای شوین نام  اجراوی ماد  : نکته
.مهوق آوق اگشفاد  نماو د
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درآمد اتفاقی-7

معتاملاتو وتا از طروتق بلاعتوضبصتورت حقاوقیوا حقیقیدرشمد نقدی وا غیر نقدی ک  شرص 
درشمدهای وا هر ع وان دویر از اون قبیل تحصیل می نماودت مهمول مالیاتبع وان جاوز و وا محاباتی

.اتفاقی خواهد بود

ا کمک های نقدی و غیر نقدی بلاعوض گازمان های خیرو  وتا عام الم فعت  وت"مواردی چون : نکته
  های دولشی وا شهرداروها  وا نهادهتای انقتلاب اگتلامی بتوزارتران  ها وا موگسات دولشی و شرکت

وجو  وا کمک های متالی"ت"اشراص حقیقی غیر از مواردی ک  مهمول مالیات آصل حقوق اگت
گود "ت "اهداوی ب  خسارت دودگان ج گت زلزل ت گیلت شت  گوزی و وا حوادث غیر مشرقب  دویر

ت وا جواوز مشعلق ب  حساب های وس انداز و گتررد  های مرشلتف نتزد بانکهتای اورانتی وتا موگستا
حصتولات و خرود مصادراتت تولید جواوزی ک  دولت برای تهووق "و نیز"اعشباری غیربانکی مجاز 

.محسوب نمی شوددرشمد اتفاقی "کهاورزی ورداخت می نماود
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(ادامه)درآمد اتفاقی -7

در خصوص شمول مالیات تقبل زوان انباشش  توگط گهامداران؛: نکته

رأی متورخ ت1396/04/20متورخ 348موجب رای هیات عمومی دوتوان عتدالت ادای بت  شتمار  ب  

;هیأت عمومی شورای عالی مالیاتی ک  طتی برهت ام  آتوق ابتلاغ گردوتد  ابطتال شتد1396/06/3

توگتط تقبال زیاان ک  در شن بیتان شتد  بتود 1393/07/20مورخ 200/93/81ب ابراون بره ام  

متتورخ 200/96/67برهتت ام  مالیتتاتی )گردوتتدابطااا گتتهامداران مهتتمول مالیتتات متتی شتتودت 

1396/05/11).
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حسابرگتتی و شتتراکت در موگستتات حسابرگتتی معشمتتد •

گال14گازمان بورس اوراق بهادار بالغ بر 
کارشتتت اس رگتتتمی دادگستتتشری رشتتتش  حستتتابداری و •

حسابرگی
های حل اخشلا  مالیاتیدر هیات نماو د  •

شریک مالیاتی–حمید خادم 

02188544590-2:   تلفن
02188503528:     فکس
09366107360:     همراه
:  ایمیل

h.khadem@azpar.com

@hamid.khademm

mailto:h.khadem@azpar.com


رون ترییترات از شخت( قابل نصب بر روی گوشی موباول)ساهوماتوصی  می ک یم با نصب اولیکیهن 
متاد  مربتوط بت  هتر.... قانون مالیاتهای مسشقیم و کلی  بره ام  ها و شرای شورای عالی مالیاتی و 

بران اوتن بصورت دور  ای برای کارخلاصه نکات کاربردی مالیاتی ضمن شن ک  . اطلاع ویدا ک ید
.اولیکیهن ارگال می گردد

https://cafebazaar.ir/app/com.arad.app.sahoma

https://play.google.com/store/apps/det
ails?id=com.arad.app.sahoma

https://sibche.com/applications/sahoma


